
Queridos hermanos y hermanas, 

Para aquellos en los climas del norte, ¡la cercanía a la primavera nos trae la alegría 
única de calidez, renacimiento, y luz! Para todos los cristianos, la próxima celebración 
de la Semana de la Pasión, Pascua, y Pentecostés también trae una gran alegría; 
alegría en el calor interno del percibir más profundamente, el amor y el sacrificio 
de Cristo, la alegría de la resurrección y el renacimiento del espíritu durante esta 
maravillosa temporada. En este entorno tan hermoso, nuestros jóvenes hermanos 
y hermanas pueden confirmar su voto a Cristo y buscar Su bendición.

Nuestro Apóstol Mayor mencionó recientemente que debemos buscar la 
sabiduría para percibir las cosas que realmente crean alegría duradera. A 
veces puede ser útil, ser primeramente conscientes de las cosas que no 
traen alegría, simplemente para que no las busquemos. La sabiduría nos 
hace comprender que los deseos satisfechos no necesariamente nos 
traen alegría y eso no podemos comprarlo. Si nos volvemos egoístas 
en lugar de desinteresados, ¿cómo podemos realmente encontrar 
la alegría? Además, reconocemos que no podemos realmente estar 
alegres si nuestro prójimo es infeliz, cuando nuestra atención se centra 
en “nosotros mismos”, y cuando no nos preocupamos por otros fuera 
de nuestra fraternidad o incluso la siguiente generación.

La sabiduría nos muestra las cosas correctas a perseguir, las 
cosas alineadas con la voluntad de nuestro Padre Celestial 
que realmente trae alegría duradera. Nos damos cuenta 
que mucho tiene que ver con nuestra relación con Él y 
también entre nosotros. Leemos acerca de esto en 
Los Hechos 2: 42-47. Aquí vemos congregaciones 
vibrantes, vitales, rebosantes de felicidad y emoción 
de saber que Cristo murió y resucitó por ellos. Ellos 
compartieron con la alegría fraternal más profunda, 
celebrando el hecho de que Él hizo los tesoros del 
cielo para el alcance de todos.

Que este sea un buen modelo para nosotros a 
seguir, en nuestra búsqueda de la alegría.

Cariñosos saludos, 

Iglesia Nueva Apostólica USA 
Noticias de Distrito
www.nac-usa.org
Primavera 2015

Salud, crecimiento, cumplimiento
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Uno de nuestros objetivos fundamentales 
en el camino hacia congregaciones más 
saludables es crear una cultura de vivir 
y liderar como Jesucristo. Esta idea de 
cambio cultural de la congregación ha sido 
difícil de definir y me gustaría proporcionar 
un poco de claridad adicional. En primer 
lugar, el uso de la palabra en sí puede 
parecer inusual. ¿Qué entendemos por 
cultura y por qué la estamos usando 
dentro de un contexto espiritual? He aquí 
una interesante definición:

Una cultura es una forma de vida 
de un grupo de personas - los 
comportamientos, creencias, 
valores y símbolos se aceptan, 
generalmente, sin pensar en 
ellos, y que se transmiten con la 
comunicación y la imitación de 

una generación a la siguiente.

De esta definición podemos ver que 
para que algo se convierta en parte de la 
cultura de un grupo, debe ser entendida 
y aceptada por todos los miembros del 
mismo. Debe ser en su esencia; crea una 
plataforma común para la comunicación 
y la toma de decisiones de la vida. Da 
forma a su lenguaje, su manera de ver el 
mundo, sus esperanzas y sus sueños y 
su forma de hacer las cosas. La cultura 
no es casual o conocimiento superficial, 
pero es muy sentida.

¿Cuál debe ser la base de nuestra 
cultura Nueva Apostólica? Creemos que 
somos parte de Su iglesia. El Evangelio 
de Cristo es el tema común de nuestras 
dos declaraciones de Misión y Visión 
nuevoapostólicas. En teoría, ¿Cómo 
podría nuestra cultura ser basada en 
otra cosa que no sea Jesucristo y su 
Evangelio?

Pero la teoría no siempre es la realidad. 
Tómate un momento para pensar en 
tu propia experiencia; tu vida, tu familia 
y tu congregación. ¿Podemos tú y yo 
honestamente decir que el Evangelio 
de Jesús es tan profundamente 
comprendido y adoptado que se ha 
convertido en nuestra forma de vida? 
¿Da forma a nuestras actitudes y forma 
la base de nuestras decisiones, acciones, 
palabras y relaciones? ¿Se ha vuelto tan 
instintivo que reaccionamos acorde con 
el Evangelio, sin tener que pensar en 
ello? ¿Es tan fundamental y duradero que 
podemos pasarlo de una generación a la 
siguiente a pesar de un constante cambio 
de “cultura pop”? Cuando Dios nos ha 
llamado a los roles de liderazgo de la 
congregación, ¿conducimos a los demás 
cual siervo como lo hiciera Jesús?

No me atrevo a hacer generalizaciones 
porque la situación de cada persona es 
diferente, pero me siento seguro en decir 
que tenemos espacio para crecer aún 
más y que los cambios en nuestra cultura 
son necesarios.

Cambiar la cultura es difícil y requiere de 
mucho tiempo. Es un proceso continuo 
que requiere de disciplina espiritual, 
enseñanza y  paciencia. Permítanme 
abordar dos cosas que nos ayudarán.

Debemos identificar las barreras 
que diluyen, reemplazan y nos 
distraen del Evangelio de Cristo.

¿Cuáles podrían ser? Ciertamente 
muchas cosas, pero aquí están algunas 
de las más comunes.

•	 Preferencias personales: A veces, 
una congregación estará influenciada 

Cambiar no 
es malo; es

fundamental 
para  la 

salvación y 
para la iglesia.

CAMBIO  CULTURAL
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por una fuerte personalidad; tal vez la de un ministro. 
Sus gustos y disgustos son generalmente aceptados 
como si fueran parte del Evangelio. Ajustarse a las 
preferencias humanas es un obstáculo innecesario 
para la salvación. Jesús lo hizo bien simple: Yo soy 
el camino, la verdad y la vida. Nadie viene al Padre, 
sino por mí. Eso es bastante definitivo.

•	 Valores étnicos: Cada grupo étnico tiene sus propias 
preferencias culturales. Celebran ciertos rasgos de 
carácter que puede ser muy admirables. Sin embargo, 
el peligro existe, una vez más, cuando se  convierten 
en un requisito falso que se sobre impone sobre los 
creyentes. Al crecer en un hogar alemán, aprendí 
a apreciar la limpieza, el orden, la puntualidad y el 
respeto a la autoridad; ¡todos buenos rasgos! Pero 
ellos no aparecen en el Evangelio como requisitos 
para la salvación. Tengo que tener cuidado de no 
esperar eso de mi hermano y hermana o juzgarlos si 
ven la vida de manera diferente a la mía. Jesús causó 
un escándalo cuando Él rompió intencionalmente las 
normas culturales y aceptó a todo tipo de personas 
socialmente inaceptables. Él amaba a la gente 
desordenada con vidas disfuncionales. Sacrificó Su 
vida perfecta para ellos.

•	 Valores del Antiguo Testamento: Esto puede 
ser confuso a veces. Nosotros veneramos a Dios 
temiendo a los patriarcas y héroes del Antiguo 
Testamento. Enseñamos a nuestros hijos cómo fueron 
bendecidos por Dios por su fe, lealtad y obediencia. 
Pero su cultura no era la nuestra y debemos hacer 
ciertas distinciones. En nuestro Pacto, el Nuevo 
Pacto posible gracias a los méritos de Jesucristo, 
la gracia debe reemplazar el juicio y el amor debe 
reemplazar (convertir) la ley.

Cambiar no es malo ¡es fundamental para la 
salvación y para la iglesia!

A menudo me hacen algunas variaciones de estas 
preguntas: ¿Por qué quiere que la iglesia cambie? ¿Eso 
quiere decir que estábamos equivocados en el pasado? 
¡Pensé que Dios era perfecto e inmutable! Piensa en el 
joven rico. Quería seguir a Jesús y tener vida eterna, y 
él parecía estar haciendo todo bien en el seguimiento de 
todos los mandamientos. Sin embargo, cuando Jesús 
le pidió que vendiera sus posesiones y dárselo a los 
pobres, no pudo hacerlo y eso fue lo que le impidió de los 
tesoros celestiales. El joven rico todavía tenía cambios 
para hacer.

Comencemos por Dios. Él es perfecto y Él es inmutable. 
Él creó el plan perfecto para hacer frente a nuestra 
imperfección. Su Hijo obtuvo la victoria sobre el pecado y 
la muerte y nos ofrece vida eterna a través de Su iglesia. 
Su Evangelio proclama esta verdad a toda la humanidad. 
Él es la parte perfecta de Su iglesia como se describe en 
nuestro Catecismo.

Pero ahora se vuelve complicado. Colocó Su iglesia en 
manos de los seres humanos, y como nuestro Catecismo 
explica también, somos la parte imperfecta de Su 
iglesia. Pero Dios lo quiso así. Luchamos con nuestra 
imperfección cada día y trabajamos continuamente para 
ajustarnos a la verdad eterna del Evangelio y los impulsos 
del Espíritu Santo. 

Por lo tanto, el cambio dentro de la iglesia no debería ser 
sorprendente, es un requisito. Desde hace más de 2000 
años la iglesia imperfecta se ha desviado del Evangelio y 
regresó de nuevo, y continuará haciéndolo hasta que el 
Señor regrese. A pesar de esto, en la fe, nos aferramos a 
su iglesia como el camino para nuestra salvación Y nos 
esforzamos por alinearnos con el Evangelio como se 
describe en nuestra declaración de la Visión.

Permítanme concluir con un ejemplo de la iglesia 
cristiana primitiva. Por favor, lee la historia del Apóstol 
Pedro y Cornelio en el capítulo 10 de los Hechos en su 
totalidad. Es una muy entretenida lectura y muy relevante 
en la actualidad. Cuando lo hayas leído (sin atajos), por 
favor piensa en estas observaciones:

•	 La primera iglesia retuvo creencias culturales del 
Antiguo Testamento que limitaban el Evangelio.

•	 Las enseñanzas de Cristo sobre la inclusión fueron 
claras desde el principio, pero aún mal entendidas.

•	 Dios intervino y aclaró su intención con Pedro de una 
manera inconfundible.

•	 El Apóstol tuvo que ayudar a la iglesia a regresar 
a las enseñanzas de Jesucristo; y eso no ocurrió 
fácilmente o inmediatamente.

•	 El cambio cultural no es nuevo o inesperado; es una 
tarea continua y una responsabilidad fundamental 
del Ministerio de Apóstol para la iglesia.     - LRK
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Experiencia

Ha pasado poco más de un año desde que la nueva 
experiencia de mitad de semana se presentara a los EE.UU. 
Reflexionando acerca del 2014 trajo observaciones sobre lo 
que funcionó y lo que necesita trabajarse mejor. Mientras te 

estás ajustando y descubriendo las posibilidades con este 
aún nuevo concepto, estoy haciendo lo mismo, con la 

esperanza de que los escenarios futuros puedan ser 
creados para permitir a todos estar comprometidos 

y sentirse más cerca de Dios.

Es difícil proporcionar mediciones exactas de 
cuan exitosa ha sido la experiencia de mitad 
de semana ahora. Los números de asistencia 
no pueden ser la única medida que miramos. 
Los signos menos visibles de éxito están en el 
alma de cada uno, y esto es en lo que queremos 

centrarnos; no sólo los números.

Los Hechos 4:31 habla de un grupo de personas: 
Cuando hubieron orado, el lugar en que estaban 

congregados tembló; y todos fueron llenos del 
Espíritu Santo, y hablaron con denuedo la palabra de 

Dios. Cada vez que nos reunimos los unos con los otros, 
ya sea para un servicio divino o experiencia de mitad de 

semana, queremos ser sacudidos por el Espíritu. La 
experiencia de mitad de semana, a través de la 

discusión y el cavar más profundo en nuestra 
fe, debería darnos una fuerza renovada 
y la comprensión de lo que somos como 
discípulos de Cristo.

de
Mitad de
   Semana
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Nunca olvidaré la sensación que fui capaz de 
experimentar durante nuestro grupo pequeño 
hace unas semanas. Me llené de alegría 
cuando uno de los hombres, que nunca 
pensé que se uniría al grupo pequeño, 
compartió una increíble experiencia 
de fe con nosotros. ¡Nunca tuvimos la 
oportunidad de hablar juntos de esta 
manera en cualquier otro momento y yo 
estaba tan conmovido que él anhelaba 
alcanzarnos y compartir su historia! Creo de 
verdad que la salud de nuestra congregación 
está creciendo - estamos aprendiendo mucho 
más acerca de nuestra fe y el uno del otro.

Los pequeños grupos han sido un 
gran éxito para nosotros. 

Desde nuestra membresía 
que se extiende sobre 
un área extensa 
geográficamente, era 
difícil para algunos 
miembros lograr 
llegar a un servicio a 

mitad de semana en 
la iglesia. Tomamos el 

enfoque de la creación de 
nuestros pequeños grupos en 

diferentes lugares que tuvieran sentido 
de adonde viven nuestros miembros. Esto ha 
hecho que sea más fácil para algunos, participar 
más que en el pasado.

En un primer momento, la experiencia de mitad de 
semana era un concepto temeroso, por lo que 
nuestro equipo de liderazgo compartido 
tomó un enfoque metódico. Comenzamos 
con los servicios de palabras que se 
transformaron en discusiones de grupo. 
Por mayo de 2014, llevamos a cabo todos 
los grupos devocionales. Capacitamos 
a los facilitadores y luego dimos el 
paso a grupos pequeños. Por supuesto, 
disfrutamos de un servicio tradicional una 
vez al mes, pero el resto de los miércoles son 
grupos pequeños. Toda la experiencia ha sido 
increíble. Parecía imposible al principio, pero con Dios, 
todas las cosas son posibles.

La transformación es parte de la vida y de nuestra iglesia, 
así que no nos podemos quedar quietos. La intención no 
es cambiar lo que creemos, sino crear un espacio para 
el conocimiento más profundo de Dios, su Hijo, y Sus 
enseñanzas. Tenemos que encontrar el equilibrio entre lo 
tradicional y progresivo, de modo que todos los miembros 
se sientan cómodos en su congregación, pero también 
inspirados y animados en su fe.

Con esto dicho, el plan para la experiencia a mitad de 
semana en 2015 es el mismo con las opciones de servicio 
de la palabra, tarde de adoración, grupo devocional, 
grupo pequeño, y un servicio divino tradicional una vez 
al mes. Lo que se ha cambiado es el enfoque intencional 
en grupos pequeños, que fomentan las discusiones 
profundas e íntimas.
Para ello, cada semana hay un Video Puente de Mitad 
de Semana que los grupos deberían utilizar para los 
temas de discusión y preguntas. Como un puente entre 

los servicios divinos anteriores y siguientes de domingo, 
estos videos hacen que cada servicio dominical sea 
más accesible y aplicable para ustedes, permitiéndoles 
encontrar continuamente valor en ellos. Permiten más 
tiempo para profundizar en los servicios dominicales, 
manteniendo los tópicos y temas actuales y relevantes a 
lo largo de su semana.

Esperamos que al proporcionar estos videos, las 
discusiones en grupos pequeños les permitan a todos 
participar. Para ayudar a lograr esto, se proporcionan 
guías de facilitadores y participantes creadas 
especialmente para cada semana para crear más 
preguntas y discusiones. 

Mi deseo es que el valor de tener pequeños grupos de 
discusión sea sentido por todos. Podemos aprender 
más los unos de los otros, aprendiendo juntos acerca de 
Cristo.   - LRK

Mucha gente ha tenido 
experiencias como esta 
durante el año pasado 
con el formato de 
experiencia de mitad de 
semana: 
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El Apóstol Mayor Schneider, en su mensaje de vídeo 
dirigido hacia todos en el comienzo del año, mencionó 
que la comunión en la comunidad cristiana es una 
experiencia que nos puede dar la alegría en Cristo. Una 
parte de esta comunión se lleva a cabo durante la Santa 
Cena. A medida que nos adentramos en la temporada de 
tiempo de Pascua, el establecimiento de la Santa Cena 
es muy relevante para nosotros como Jesús la instituyó 
en la Última Cena.

¿Cómo experimentamos comunión 
durante la Santa Cena?

El Catecismo explica la Santa Cena como una comida de 
comunión y ofrece tres diferentes tipos de comunión que 
somos capaces de experimentar si realmente creemos 
en la fuerza y el poder de transformación de la Santa 
Cena. Echemos un vistazo más profundo a ellos.

1.	 La primera experiencia de comunión en la Santa 
Cena se da entre Jesucristo y sus Apóstoles. A 
través de la participación y la celebración de la 
Santa Cena, Cristo entra en comunión con sus 
Apóstoles. Esta experiencia está directamente 
relacionada con la comunión original entre Cristo y 
los discípulos en la Última Cena.

2.	 Como creyentes que celebran la Santa Cena, 
también entramos en comunión con Jesús. 
Nuestra participación y creencia en esta comunión 

de la Santa Cena es necesaria para la salvación. 
Como dice Jesús en Juan 6:54, “El que come mi 
carne y bebe mi sangre, tiene vida eternal; y yo le 
resucitaré en el día postrero.”

3.	 Porque nos levantamos y recibimos la Santa 
Cena de forma individual, no podría cruzarse por 
nuestra mente que en realidad es una experiencia 
de comunión entre unos con otros. Unidos como 
congregación, adoramos juntos y compartimos la 
proclamación de cada uno en la fe y la creencia en 
la salvación en la celebración de la Santa Cena.

Después de examinar estas tres 
avenidas de la comunión durante 
la Santa Cena, nos encontramos 

con que tenemos muchos motivos 
de alegría en Cristo cada vez que 

entramos en Su casa.

La Santa Cena también tiene lo que el Catecismo 
llama un “carácter escatológico”, que se refiere al fin 
de los tiempos en que Jesús vendrá de nuevo. Como 
congregación unida en la Santa Cena, estamos a la 
espera del cumplimiento de la promesa que Jesús hizo 
en la Última Cena: “No beberé más del fruto de la vid 
hasta que el reino de Dios venga” (Lucas 22: 18) Es con 
esta promesa que experimentamos una comunión íntima 
con el Señor y con los demás a través de la Santa Cena.    
- VAB

gozo en la comunión
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Al igual que en los últimos años, el Ministerio Caritativo, filial benéfica de la iglesia, 
está ofreciendo a los voluntarios interesados, la oportunidad de sumergirse en una 
semana de acción caritativa con nuestros socios en Belice, en combinación con 
devocionales y discusiones espirituales relacionadas con el tema de amar y llegar 
a nuestro prójimo.
 
Desde el 2012, el Ministerio Caritativo se ha asociado con el Hogar Reyes de Niños 
en Belmopán, Belice, con el fin de ayudarles a completar su nuevo hogar. Además, 
apoyamos el nuevo Centro Comunitario en Hattieville, Belice, que proporcionará 
educación, salud y otros servicios comunitarios a los necesitados.
 
Provocar un impacto en la vida de otra persona puede tomar muchas formas 
diferentes. Desde el inicio de nuestro programa, más de 40 
voluntarios dedicados han elegido esta oportunidad 
para hacer un impacto en la vida de los demás. 
En el 2015, el Ministerio Caritativo ofrece de 
nuevo dos oportunidades de una semana de 
duración en la segunda quincena de junio 
para aquellos interesados en servir en 
este ministerio.
 
El espacio es limitado y las 
solicitudes de voluntarios son 
revisadas y aprobadas de forma 
continua.

Para más detalles e información 
por favor ingrese a:

 

re.nac-usa.org 
nac-usa.org
Las solicitudes para el 
Proyecto Belice 2015 se 
aceptarán hasta el 31 de 
marzo.

2015 Viaje Humanitario a Belice 
¡ L a  I n s c r i p c i ó n  ya  e s tá  a b i e r ta !
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RECONOCER

RESPONDER

ALIVIAR

RESTAURAR

RENOVAR



Amén es un término hebreo, que significa que 
algo es sólido, verdadero, fiel. Cuando Jesús 
predicaba, Él solía decir: “En verdad, en verdad 
os digo, que” lo que realmente significa, “Lo que 

digo es la verdadera palabra de Dios.” Él quería mostrar que Él es el Hijo de Dios, la 
verdad, y su Padre habla a través de Él. Cada Amén que decimos en un servicio divino 
tiene un significado especial y es algo que debemos entender.

Decimos Amén al final de la predicación para reconocer que es la palabra de Dios. Es 
una profesión de fe y verdad. Cuando la congregación dice este Amén, confirman que 
es realmente la palabra de Dios. A su vez, esto significa que estamos de acuerdo y 
creemos lo que se dice, porque es la palabra de Dios. Nos comprometemos a hacer lo 
que se dijo en el sermón.

También decimos Amén después de nuestras oraciones. Este Amén expresa que 
queremos y necesitamos lo que se oró, y que Dios lo puede proveer. A veces uno ora y 
realmente no lo siente. Cuando decimos la oración del Padre Nuestro, oramos, “Perdona 
nuestras deudas como también nosotros perdonamos a nuestros deudores.” Perdonar 
a otros no es siempre fácil, pero debemos ser sinceros al hablar y estar de acuerdo con 
esas palabras al decir Amén. El Amén al final de cada oración es importante porque 
significa que sinceramente estamos de acuerdo con cada afirmación en la oración.

El Amén se dice después de la absolución, lo que significa que creemos que nuestros 
pecados son perdonados. A veces no tenemos suficiente fe que Dios realmente nos 
ha liberado, pero diciendo Amén después de la absolución significa que realmente 
creemos que hemos sido perdonados. No sólo nos proclamamos nuestra fe en el perdón 
de nuestros pecados individuales, sino también que los pecados de mis hermanos y 
hermanas, han sido perdonados.

Cuando decimos Amén después de recibir la Santa Cena, es una maravillosa profesión 
de fe. Creemos que este es el cuerpo y la sangre de Jesús, que murió por mí, y que me 
ama. Cuando recibimos la Santa Cena y decimos amén, es personal; decimos Amén 
solos. Después de la consagración, toda la congregación dice Amén, lo cual es una 
profesión de fe, pero luego viene la personal. Se aplica a mi vida, a mi alma, y significa 
mi relación personal con Jesús. También decimos Amén cuando los difuntos reciben la 
Santa Cena, lo que muestra nuestra creencia de que los difuntos realmente recibieron 
la Santa Cena. Toda la congregación cree que la salvación es posible en el mundo del 
más allá.

El Amén se dice dos veces en una ordenación. El hermano dice primero Amén después 
de su ordenación, lo que significa que él cree que ha recibido esta nueva comisión 
de Dios y que Él le dará lo que necesita para cumplir con ello. Entonces toda la 
congregación dice Amén. Ellos creen y aceptan que este hombre fue comisionado por 
Dios y lo aceptan como enviado por Dios.

Cuando la congregación dice Amén después de la bendición matrimonial o Confirmación, 
muestra a los que reciben la bendición, que la congregación cree que Dios los ha 
bendecido y la congregación se compromete a ayudar a que disfruten de la bendición.

* Este artículo se basa en los pensamientos del Apóstol Mayor Schneider en la reunión de Apóstoles en Venezuela 
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En los últimos años, algunas congregaciones han integrado televisores como ayudas 
visuales en el servicio divino. Hay que destacar que el uso de este tipo de tecnología no 
tiene la intención de cambiar o transformar el servicio en algo que se centra en la tecnología, 
sino sólo para visualmente mejorar la experiencia del servicio divino.

Para asegurarse de que las ayudas visuales se utilizan en formas que enriquecen el servicio 
divino, hay algunas pautas que se deben seguir:

QUE PUEDE SER MOSTRADO:

Secuencia de la Adoración (antes, durante y después del servicio)

•	 Himnos congregacionales y números

•	 Los títulos de cantos o himnos de coros, conjuntos, solistas, selecciones 
instrumentales

•	 Letras de cantos tocadas por instrumentos

Versículos bíblicos y temas de sermones (antes y durante el servicio)

Anuncios (antes y después del servicio)

Letras de Cantos cuando no hay himnarios suficientes (antes, durante y después 
del servicio)

•	 Debido a cuestiones de derecho de autor, hay algunas restricciones para poner 
letras de himnos en la pantalla del televisor porque la Iglesia no tiene derecho 
a todas los cantos en los himnarios (los números de estos himnos específicos 
pueden ser encontrados en Music Companion a través de su siervo líder o 
director musical). Tenga en cuenta que esto se aplica también a la inclusión de 
letras de cantos en hojas de cantos / programas.

Copyright info. para cantos con derecho de autor

•	 Para cada canción con derecho de autor cuyas letras se proyectan para un 
servicio, se requiere que se muestre información adecuada. Esto se puede hacer 
de varias maneras. Un método popular es para que aparezca directamente en 
las diapositivas de la canción (en la primera diapositiva o la última diapositiva). 
Otra opción sería la creación de una sola diapositiva con toda la información 
de cantos para mostrar al final del servicio o incluir esta información en los 
boletines/folletos. La información del derecho de autor de cada canción debería 
tener este aspecto:

“Aleluya,” música y letra por John Doe.
© 2000 Good Music Co. Usada con Permiso. 

enriqueciendo el servicio divino
P A U T A S  P A R A  A Y U D A  V I S U A L
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QUE NO DEBE SER MOSTRADO:

Gráficos que incluyen noticias y eventos actuales

Gráficos animados

Versículos bíblicos largos

Durante el servicio - no extractos de video 

•	 Sólo para uso ocasional, antes y después del servicio, según corresponda

Lineamientos del sermón

•	 El servicio no es una presentación en PowerPoint

Contenido del sermón

Letras con derecho de autor (sin permiso a ser mostradas)

•	 Las letras de muchas canciones, fuera de los himnos, van a tener derechos 
de autor. En estos casos, se debe obtener permiso del titular de los derechos 
de autor antes de que las letras se puedan mostrar. Nota: sólo porque un coro 
compre partituras para sus miembros, esto no significa necesariamente que las 
letras pueden ser publicadas. Sólo si las letras son de dominio público, pueden 
ser publicadas sin permiso.

QUIEN DEBE CONTROLAR LAS DIAPOSITIVAS:

El ministro debe proporcionar los versículos bíblicos y su orden.

Las diapositivas son adelantadas por el coordinador visual, no por el ministro.

Las diapositivas no deben apresurar al ministro; más bien, estas deben seguir al 
ministro.

El uso de televisores y ayudas visuales no reemplazará la calidad del sermón. La 
calidad de un servicio divino debe ser tan buena con la participación de la tecnología 
como un servicio sin el uso de la misma. Porque queremos centrarnos en la mejora de 
la experiencia del servicio divino, tenemos que tener cuidado de no usar estas cosas 
con demasiada libertad. Utilizada de la manera correcta, las ayudas visuales tienen 
la capacidad de proporcionar transiciones más suaves y más claridad en el orden del 
servicio.    - LRK
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cambio en la 
vestimenta coral

Me gustaría abordar la cuestión de la vestimenta coral. En los 
últimos años, ha surgido en varios distritos y congregaciones y 
hemos discutido este asunto en el círculo de los Apóstoles, los 
Obispos y los Dirigentes de Distrito.

A medida que nuestra comprensión del Evangelio se profundiza, 
reconocemos con más y más claridad que nuestro principal 
objetivo debe ser la condición de nuestras relaciones y cambiar 
nuestro ser interior para ser más como Cristo. Un énfasis 
excesivo en los asuntos externos no nos va a traer la salvación 
y puede debilitar nuestra enseñanza porque no se basa en el 
Evangelio. Por esta razón, en el futuro, no será requerida la 
vestimenta de color blanco y negro para los miembros del coro 
en nuestros servicios divinos normales de domingo.

Comprendo que esto es una variación de nuestra historia. 
Reconozcamos que un código de vestimenta no es un 
elemento definitorio de nuestra Iglesia, sino más bien que lo 
que nos define, es nuestra relación con nuestro futuro Novio, 
Jesucristo, y por nuestra unidad, que no se logra a través de 
externalidades como un uniforme de vestimenta.

Hermanos y hermanas, los animo de nuevo a dar un paso 
hacia adelante y no hacer de este asunto simple, un tropiezo. 
Continuemos centrándonos en los verdaderos elementos de la 
preparación para el regreso de Cristo. Ya que somos verdad 
cristianos creyentes, estos asuntos no deberían descarrilarnos 
ni robarnos nuestro gozo en Cristo.   - LRK


